
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

Cynhadledd Menywod UCM 

Cymru 

Enwebiadau a Maniffestos 

 



 

Diben y ddogfen hon 
Dan reolau etholiadol UCM, caiff y rhestr ymgeiswyr ar gyfer swyddi llawn-amser ei hanfon allan cyn y gynhadledd lle 

byddant yn cael eu hethol. Rydym hefyd wedi cynnwys rhestr o enwau'r rheiny sydd wedi enwebu pob ymgeisydd ac, 

os darparwyd un, maniffesto ar eu cyfer. 

 

Ar gyfer Swyddog y Menywod, roedd pob ymgeisydd angen 10 enwebiad gan o leiaf 7 gwahanol aelod cyfansoddiadol, 

gydag o leiaf un enwebiad gan Addysg Bellach, i'w cyflwyno erbyn 5pm ddydd Gwener 7 Ebrill 2017.  

 

Gwrthwynebu dilysrwydd yr ymgeiswyr llawn-amser 

Gall unrhyw aelod o UCM wrthwynebu cymhwyster ymgeiswyr neu eu henwebwyr. Ar gyfer y rolau llawn-amser, 

gallant wneud hyn drwy gysylltu â’r Prif Swyddog Etholiadau mewn ysgrifen ar conference@nus-wales.org.uk erbyn 

05 Mai 2017.   

mailto:conference@nus-wales.org.uk


 

Ymgeiswyr ar gyfer rôl Swyddog Menywod UCM Cymru 
 
Gwyneth Sweatman 
Ail-agor enwebiadau 
 
Enw'r Ymgeisydd: Gwyneth Sweatman 
Aelod cyfansoddol: Undeb Myfyrwyr Prifysgol Cymru y Drindod Dewi Sant  
 

Enwebydd Aelod cyfansoddol 

Ellen Jones Pwyllgor Menywod UCM Cymru 

Lauren Marks Undeb Myfyrwyr Prifysgol Aberystwyth 

Siân Jones Undeb Myfyrwyr Prifysgol De Cymru 

Sheri-Ann Bhim Undeb Myfyrwyr Prifysgol Caerdydd 

Rebecca Bamsey Undeb Myfyrwyr Prifysgol Cymru y Drindod Dewi Sant 

Mared Owen Undeb Myfyrwyr Prifysgol Bangor 

Kelsey Taylor Undeb Myfyrwyr Prifysgol De Cymru 

Naomi Cutler Undeb Myfyrwyr Prifysgol Aberystwyth 

Jainaba Sallah Conteh Undeb Myfyrwyr Prifysgol Abertawe 

Adele Flore  Undeb Myfyrwyr Coleg Sir Gâr  

 
 
Datganiad Ategol 

Gwyneth Sweatman 
 

 
 
Helo, fy enw i yw Gwyneth Sweatman ac rydw i ar hyn o bryd yn Llywydd Caerfyrddin, Undeb Myfyrwyr Prifysgol 
Cymru y Drindod Dewi Sant; rydw i'n ymgeisio ar gyfer rôl Swyddog Menywod UCM Cymru.  
 
Rydw i'n ymgeisio oherwydd fy mod i am fynd ag ymgyrchoedd menywod i mewn i Undebau Myfyrwyr, ac oherwydd 
bod ffeministiaeth ryngadrannol yn fwy na bri-air; mae'r unig ffordd y gall ymgyrch y menywod barhau i fod yn 

berthnasol wrth symud ymlaen. 
 
Gellir gweld maniffesto llawn Gwyneth yma.  
 

http://www.nusconnect.org.uk/resources/maniffesto-gwyneth-sweatman-swyddog-y-menywod-2017-cy


 

 


